
 

 

 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

เรื่อง มาตรการและการเฝาระวังการระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COVID-19) 

ฉบับท่ี 43 

ยกเลิกประกาศฉบับกอนหนา 

และแนวทางการปฏิบัติงานและการเรียนการสอนภายในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย 

--------------------------------------------------------------------- 

 ตามท่ีสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ COVID-19 ในภาพรวมของโลกและของประเทศ

ไทยมีแนวโนมท่ีดีข้ึน  มีจำนวนผูปวยท่ีมีอาการรุนแรงและอัตราการเสียชีวิตลดลง โดยกระทรวงสาธารณสุขไดออก

ประกาศกำหนดให COVID-19 จาก โรคติดตออันตราย เปน โรคติดตอท่ีตองเฝาระวัง ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2565 

เปนตนไปนั้น  

เพื่อใหการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรีเปนไปอยางเรียบรอยและมี

ประสิทธิภาพ  ตลอดจนเพื่อปองกันการแพรระบาดของโรคติดเชื้อ COVID-19 ในกลุมบุคลากร นักศึกษา และ

ผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย อยางสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน   อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 24 และ

มาตรา 27 แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี พ.ศ. 2541 จึงออกประกาศมหาวิทยาลัย

มาเพื ่อใหบุคลากร นักศึกษา และบุคคลภายนอกที่เขาพื ้นที ่มหาวิทยาลัย ตลอดจนหนวยงานตางๆ ภายใน

มหาวิทยาลัยทราบและถือปฏิบัติตามมาตรการความปลอดภัยในการปฏิบัติงานและการเรียนการสอน ดังนี้ 

1. ยกเลิกประกาศ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี เรื่อง มาตรการและการเฝาระวัง

การระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุใหม 2019 (COVID-19)  ฉบับท่ี 1-42 

2. การปฏิบัติงาน การเรียนการสอน การจัดกิจกรรม และการใชชีวิตประจำวัน   

- ไมจำเปนตองมีการตรวจ ATK กอนการเขารวมกิจกรรม  แตใหตรวจ ATK เม่ือมี

อาการสงสัยโควิด-19 หรือมีอาการทางระบบทางเดินหายใจ  ท้ังนี้ การจัดกิจกรรมให

คำนึงถึงมาตรฐานดานสุขอนามัย เชน  การสวมหนากากอนามัย  การลางมือให

สะอาดอยูเสมอ  การรับประทานอาหารโดยใชชอนกลาง  การไมเขารวมกิจกรรมหาก

พบวาตนเองมีอาการปวย โดยเฉพาะเม่ือมีอาการท่ีเกิดจากโรคติดตอ    

- ควรสวมหนากากอนามัย โดยเฉพาะในพ้ืนท่ีปด เชน หองเรียน หองสอบ สถานท่ี

ทำงาน หองประชุม และบริเวณพ้ืนท่ีท่ัวไปท่ีมีคนพลุกพลาน 

- เวนระยะหางตามความเหมาะสม และใหติดตามมาตรการอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย/

คณะ/สวนงาน 

- มอบใหคณะ/สวนงาน กำหนดมาตรการหรือแนวปฏิบัติ ใหสอดคลองกับพันธกิจของ

คณะ/สวนงาน 

3. แนวปฏิบัติกรณีนักศึกษาหรือบุคลากรติด COVID-19  
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- ใหรายงานผาน  kmutt.me/Wereport  เพ่ือรับคำแนะนำ พบแพทยเพ่ือจายยาและ

ติดตามอาการ 

- กรณีมีอาการรุนแรง ใหดำเนินการตามท่ีแพทยวินิจฉัยและใหคำแนะนำ 

- กรณีอาการไมรุนแรง ใหทำตามขอแนะนำในการเฝาระวัง หรือใหเปนไปตาม

มาตรการหรือแนวปฏิบัติ ของคณะ/สวนงาน  โดยมิใหกระทบตอการเรียนหรือการ

ปฏิบัติงาน เชน การเรียนออนไลน หรือการทำงานท่ีบาน (Work from Home) 

- กรณีท่ีนักศึกษาหรือบุคลากรท่ีติดเชื้อมีความจำเปนตองเขามาในพ้ืนท่ีมหาวิทยาลัย 

ใหคณะ/สวนงาน จัดพ้ืนท่ีเฉพาะพรอมกำหนดแนวปฏิบัติตามท่ีคณะ/สวนงาน

เห็นสมควร 

4. เวลาในการปฏิบัติงานเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยฯ วาดวย การกำหนดเวลาทำงานและ

การทำงานลวงเวลา พ.ศ. 2563 ผูบังคับบัญชาของบุคลากรสามารถกำหนดเวลาปฏิบัติงานของบุคลากรโดยมีการ

เหลื่อมเวลา  หรือกำหนดเวลาการปฏิบัติงานท่ีมีความยืดหยุนเหมาะสมกับภาระงานของหนวยงาน 

ประกาศใดซ่ึงขัดหรือแยงกับประกาศฉบับนี้ ใหใชประกาศฉบับนี้แทน   กรณีเกิดปญหาหรือขัดของ

สำหรับการปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้  ใหรองอธิการบดีอาวุโสฝายบริหารในฐานะผูอำนวยการศูนยปฏิบัติการและให

ความชวยเหลือฉุกเฉิน มีอำนาจพิจารณาวินิจฉัย สั่งการไดตามท่ีเห็นสมควร และรายงานใหอธิการบดีทราบ 

  ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี  1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 เปนตนไป จนกวาจะมีประกาศเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน 

 

ประกาศ ณ วันท่ี  1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
  

                                                                             

 

                 (รศ.ดร.สุวิทย  แซเตีย) 

         อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี       

 

 

     
kmutt.me/Wereport   
แบบฟอรมรายงานการติดเชื้อ 

COVID-19 ภายใน มจธ. 
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